") SELETROAR

SEU $SINDPDICATO
MARGCO 2008 - TIRAGEM: 2.500 EXEMPLARES SITE: www.seletroar.com.br

Rua Guararapes, 1656 (via répida Portdo - sentido bairro) Fone/Fax 3312-7600 e-mail:seletroar@seletroar.com.br

POSITIVO INFORMATICA
MALTRATA TRABALHADOR

Supervisor da Positivo pensa que trabalhador é escravo

ltimamente, temos recebido
diversas dendncias contra
a Positivo Informdtica. Entre
elas, vérias sobre maus tratos e
desrespeito aos trabalhadores.

Um supervisor da Positivo
Informdtica, de nome Adilson,
ainda acha que trabalhador
é escravo e ndo tem nenhum
direito. Além da pressao
psicolégica que exerce sobre seus
subordinados, ele “baixou” uma
norma segundo a qual ninguém
mais pode ir ao banheiro sem
autorizac@o expressa da “chefia”.

Isso & um absurdo, entre
os vdrios que estdo ocorrendo
na empresa. O Seletroar j& estd
tomando providéncias para que
essas prdticas selvagens contra o
trabalhador sejam interrompidas
i4d. O Trabalhador tem
que ser respeitado!

O Seletroar jd realizou mesa-redonda na DRT com a Positivo, quando uma
pauta de reivindicacées foi apresentada a empresa. Além disso, independente
do resultado da Convencgdo Coletiva, o Seletroar vai continuar pressionando
a Positivo para que melhore as condicoes de trabalho na empresa.

O Seletroar, Unica entidade legalmente qualificada para falar em nome dos
trabalhadores da Positivo Informatica, esta ciente dos problemas que estéo
acontecendo na empresa e jd estd negociando um acordo especifico com a Positivo.




CUT ESTA TENTANDO ENGANAR

TRABALHADORES

Nos Ultimos dias, a CUT tem tentado interferir, de forma ilegal
e imoral, nas relacdes de trabalho da Positivo Informdtica.
Prometendo coisas invidveis, como aumento real de 30%, a

CUT esté mentindo para os trabalhadores.
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PURA...
MAS YOLES
yhe PEDIR
Twbo \ss0?f

Primeiro porque a CUT ndo tem nenhuma
representatividade legal para negociar em nome
dos trabalhadores da Positivo Informética. Ela ndo pode
realizar assembléias, organizar paralisacdes ou fechar
nenhum tipo de acordo com validade legal.

Segundo porque vdrias das promessas feitas pela CUT néo
podem ser cumpridas. Aumento real de 30%¢ Nenhum sindicato
filiado & CUT jamais conseguiu algo sequer proximo a isto (veja a
tabela abaixo).

E fécil prometer quando néo se fem nenhum compromisso
* ou responsabilidade com os trabalhadores. A CUT néo
liga a minima para os trabalhadores da Positivo
Informatica! Ela néo esté preocupada com os empregos
e salérios dos trabalhadores. O que a CUT quer é aparecer
politicamente, se promover as custas dos trabalhadores.
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COMPARE AS ULTIMAS NEGOCIACOES DO SELETROAR
E DOS PRINCIPAIS SINDICATOS FILIADOS A CUT

SINDICATO . ANO INFLACAO* ,
2007 3,12% 5,00%

SELETROAR 2006 4,63% 8,00% 3,37%
2005 5’91% 10’00 4’09% 1047 g
2007 4,82% 4,18% -0,64%

Petroleiros 2006 2,85% 2,80% -0,05%
2005 6,24% 6,02% -0,22%

Bancérios 2007 4,82% 6,00% 1,18%
2006 2,85% 3,50% 0,65%
2007 17,02% (em 2005 17,02%  0,00%

Professores 2006 € 2006 ndo houve anos sem
2005 negociagdo) I‘elliuste
2007 3,57% 5,50% 1,93%

Construgdo civil 2006 2,75% 5,00% 2,25% ? Ganho '°°; 40%,
2005 6,93% 6,93% 0,00% &acumvlado de 3,5

- 2007 3,57% 4,57% 1,00%

::":::':::s 2006 2,75% 2,75% 0,00%

2005 6,93% 6,93% 0,00%

* Inflagdo na data-base da categoria



