Politica de Privacidade de Tratamento de Dados

Em conformidade com os principios basilares da prote¢do de dados (liberdade, privacidade e
autodeterminacdo informativa) descritos na lei 13.709 de 14 agosto de 2018 e também nos
principios de compliance e governanca, o Seletroar estabelece esta presente Politica de
Privacidade de Tratamento de Dados com o objetivo de atingir a maxima segurancga e a maior
transparéncia possivel na coleta, tratamento e transferéncia de dados pessoais.

Desta forma, o Seletroar (Sindicato dos Trabalhadores nas Industrias de Aparelhos Elétricos,
Eletronicos, Aparelhos de Radiotransmissao, Refrigeracdo, Aquecimento, Tratamento de Ar,
Lampadas, Aparelhos de lluminagdo, Energias Renovaveis, Fibra Otica, Ar Condicionado,
Servicos de Assisténcia Técnica, Manutencao, Instalacao e Reparacdo de Curitiba e Regido
Metropolitana), entidade sindical de primeiro grau, inscrito no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas sob 0 n2 82.678.012/0001-34, no papel de Controlador de Dados, obriga-se a cumprir
os dispositivos estabelecidos nessa Politica de Privacidade de Tratamento de Dados.

Ao utilizar nossos servicos, beneficios e convénios, vocé entende que coletaremos, trataremos
e transferiremos seus dados pessoais nas formas descritas nesta Politica, seguindo todas as
normas do ordenamento juridico brasileiro aplicaveis nestas situacdes.

1. Por que precisamos coletar, tratar e transferir dados?

Para cumprirmos nossa missdo primordial que é a representac¢do dos trabalhadores de nossa
base sindical, incluindo ai a luta pelos direitos individuais e coletivos, a conquista de avancos
sociais, econémicos, politicos e culturais, precisamos identificar inequivocamente os
trabalhadores através de dados pessoais. Isso é necessario para que nossas agées tenham
efeito legal e para que possamos estabelecer parcerias, convénios e beneficios em prol dos
trabalhadores. Além disso, precisamos acompanhar as atividades desenvolvidas, as
preferéncias e as escolhas dos trabalhadores para que possamos oferecer os servigos e
produtos adequados as necessidades dos mesmos e também de nossos associados.

Se, apos a leitura desta Politica, vocé ainda tiver duvidas, entre em contato enviando uma
mensagem para privacidade@seletroar.com.br

2. Para quais finalidades coletamos, tratamos e
transferimos dados pessoais?

Ha diversas situagdes em que precisamos coletar, tratar e transferir dados pessoais. Sao elas:
2.1) Assembleias Gerais e Extraordinarias

Nas Assembleias Gerais e Extraordinarias realizadas pelo Seletroar é necessario validar a
presenca dos trabalhadores e identifica-los como pessoas aptas a participar e votar. As
decisdes tomadas precisam ter validade juridica e administrativa.



- Dados pessoais necessarios:
- Nome completo
- Empresa onde trabalha ou se aposentou
- CPF
-RG
- Nimero da matricula associativa (quando for o caso)
- Assinatura em Lista de Presenca

2.2) Negociagdes Coletivas
Em processos de NegociagGes Coletivas que podem resultar em Convencoes Coletivas e
Acordos Coletivos.

Nas Negociagdes Coletivas com o sindicato patronal e/ou com empresas da base ha a
necessidade da identificacdo inequivoca dos trabalhadores e a formalizacdo da vontade dos
mesmos em votacles e decisdes em forma de assembleia. Essas assembleias podem ser
realizadas presencialmente ou a distancia através de plataformas de pesquisa, como, por
exemplo, o SurveyMonkey.

- Dados pessoais necessarios:
- Nome completo
- Empresa onde trabalha ou se aposentou
- CPF
-RG
- Assinatura em Lista de Presenca

2.3) Negociagbes Individuais

Em processos de NegociacGes Individuais que podem resultar em Acordos Individuais. Nesses
casos também é preciso identificar o trabalhador e formalizar suas propostas e decisdes
durante a negociagao.

- Dados pessoais necessarios:
- Nome completo
- Empresa onde trabalha
- CPF
-RG
- Documento formalizando propostas e decisGes

2.4) Departamento Juridico

O Seletroar oferece Assessoria Juridica em diversas dreas do Direito para todos os
trabalhadores da base (Trabalhista) e associados ao sindicato (Civel, Familia e Previdenciario).
Os dados e a documentagdo necessarios vao depender de cada processo judicial ou
extrajudicial. Os dados essenciais solicitados sdao os que constam nos documentos
"Autorizacdo Para Compartilhamento de Dados" e "Modelo de Questionario Trabalhista", que
podem ser consultados nos Anexos no final deste documento.



2.5) Assisténcia Odontoldgica

O Seletroar disponibiliza aos seus associados e dependentes varios servigos de Assisténcia
Odontoldgica. Para que o atendimento seja feito da maneira apropriada podem ser
necessarios, além dos dados constantes no Prontudrio Odontoldgico (Anexos), documentos e
outras informacdes clinico-odontoldgicas conforme a situacado de cada paciente.

2.6) Treinamentos

O Seletroar oferece para os trabalhadores de sua base treinamentos, cursos e outros tipos de
formacao. Para participar é necessdrio o preenchimento da Ficha de Inscricdo (Anexos). As
informacgdes servem como forma de avaliacdo pessoal e emissao de certificados de conclusao
dos cursos, assim como de avaliacao dos treinamentos realizados.

2.7) Eventos (palestras, semindrios, conferéncias)

Palestras, conferéncias e semindrios especificos organizados ou patrocinados pelo Seletroar e
abertos para todos os trabalhadores. Para participacdo também é preciso preencher a Ficha de
Inscricao (Anexos).

2.8) Convénios e outros beneficios

O Seletroar busca contratos de parcerias e convénios com outras empresas fornecedoras de
servigos e produtos para ampliar a oferta de beneficios a seus associados e, em alguns casos, a
todos os trabalhadores da base. Para isso, podem ser necessarios a coleta, o tratamento e a
transmissao de dados pessoais entre o sindicato e empresas terceiras. Nesses casos, a
necessidade especifica ird determinar o tipo de informacgdo necessaria.

2.9) Associacgdo

Para se associar ao Seletroar, é necessario preencher a Ficha de Filiagdo (Anexos) e
providenciar os seguintes documentos:

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

- Registro Geral (RG)

- CPF (Cadastro de Pessoas Fisicas)

- Comprovante de enderego

- Certidao de casamento, escritura publica de unido estavel ou
- Certiddo de nascimento dos filhos/dependentes

- Holerite atualizado

- Foto para emissdo de carteira de associa¢ao

2.10) Departamento Financeiro e Contabilidade

Além da documentacdo legal exigida, como faturas, notas fiscais, contrato social, cartdo de
CNPJ e certiddes, pode haver a necessidade de informacgdes adicionais para cadastro tanto de
fornecedores do tipo pessoa juridica, como dos fornecedores do tipo pessoa fisica. Tanto os
recebimentos como os pagamentos efetuados precisam estar de acordo com as normas legais
vigentes.



3. Consentimento

O consentimento é a manifestacao livre, informada e inequivoca pela qual o titular concorda
com o tratamento de seus dados pessoais para uma finalidade determinada. Esse
consentimento deve ser dado por escrito ou por qualquer outro meio que demonstre a
manifesta¢do da vontade do titular, através de cldusulas destacadas.

Assim, em consonancia com a Lei Geral de Prote¢do de Dados, dados pessoais so serdo
coletados, tratados e transferidos mediante prévio e expresso consentimento. Os
consentimentos serdo obtidos para todas as finalidades anteriormente descritas, respeitando
as necessidades especificas de cada uma delas e mantendo o compromisso de transparéncia,
boa-fé e seguranca do Seletroar para com todos os usuarios de seus servicos, seguindo as
regulacoes legislativas pertinentes.

Ao utilizar os servigos do Seletroar e fornecer seus dados pessoais, o titular dos dados esta
consentindo com as disposi¢des desta Politica de Privacidade, além de conhecer seus direitos e
como exercé-los. A qualquer tempo e sem nenhum custo, o titular podera revogar seu
consentimento.

E importante destacar que a revogacdo do consentimento para o tratamento dos dados pode
implicar a impossibilidade da participagdo e da fruicao de beneficios e convénios por parte do
titular dos dados.

4. Direitos dos titulares dos dados

O Seletroar assegura a todos os titulares dos dados seus direitos de titular previstos na Lei
Geral de Prote¢do de Dados. Dessa forma, o titular pode, de maneira gratuita e a qualquer
tempo:

- Confirmar a existéncia de tratamento de dados, de maneira simplificada ou em formato claro
e completo.

- Acessar seus dados, podendo solicita-los em uma cépia legivel sob forma impressa ou por
meio eletrénico, seguro e idoneo.

- Corrigir seus dados, ao solicitar a edicdo, correcdo ou atualizagdo destes.

- Limitar seus dados quando desnecessarios, excessivos ou tratados em desconformidade com
a legislacdo através da anonimizacdo, bloqueio ou eliminac3o.

- Solicitar a portabilidade de seus dados, através de um relatdrio de dados cadastrais.

- Eliminar seus dados tratados a partir de seu consentimento, exceto nos casos previstos em
lei.

- Revogar seu consentimento, desautorizando o tratamento de seus dados.

- Informar-se sobre a possibilidade de ndo fornecer seu consentimento e sobre as
consequéncias da negativa.



5. Como voceé pode exercer seus direitos de titular?

Para exercer seus direitos o titular dos dados deve entrar em contato com Seletroar através
dos seguintes meios disponiveis:

- Telefone: (41) 3312-7600

- Whatsapp: (41) 3312-7600

- E-mail: privacidade@seletroar.com.br

De forma a garantir a sua correta identificagdo como titular dos dados pessoais objeto da
solicitacao, é possivel que solicitemos documentos que possam comprovar a identidade do
titular. Nessa hipdtese, o titular dos dados sera informado previamente.

6. Como e por quanto tempo os dados pessoais serao
armazenados?

Os dados pessoais coletados pelo Seletroar serdo utilizados e armazenados durante o tempo
necessario para a prestacao dos servicos ou para que os objetivos ja descritos nessa Politica de
Privacidade sejam atingidos, considerando os direitos dos titulares dos dados e dos
controladores. De modo geral, os dados pessoais serdo armazenados enquanto houver vinculo
entre o Seletroar e os titulares dos dados. Cessado esse vinculo os dados pessoais serdo
excluidos ou anonimizados, ressalvadas as hipoteses previstas no artigo 16 da Lei Geral de
Protecdo de Dados.

O armazenamento de dados coletados pelo Seletroar reflete 0 nosso compromisso com a
seguranca e privacidade dos dados pessoais. Empregamos medidas e solugdes técnicas de
protecdo aptas a garantir a confidencialidade, integridade e inviolabilidade dos dados. Além
disso, também contamos com medidas de seguranga apropriadas aos riscos e com controle de
acesso as informagdes armazenadas.

7. 0 que fazemos para manter os dados pessoais
seguros?

Para mantermos os dados pessoais seguros, o Seletroar usa ferramentas fisicas, eletronicas e
gerenciais orientadas para a prote¢do da privacidade. Aplicamos essas ferramentas levando
em consideragao a natureza dos dados pessoais coletados, o contexto e a finalidade do
tratamento e os riscos que eventuais violagdes gerariam para os direitos e liberdades do titular
dos dados coletados e tratados.

Entre as medidas que adotamos, destacamos as seguintes:

- Apenas pessoas autorizadas tém acesso aos dados pessoais.

- O acesso aos dados pessoais é feito somente apds o compromisso de confidencialidade.
- Os dados pessoais sdo armazenados em ambiente seguro e idoneo.

Em caso de incidentes de seguranca que possam gerar risco ou dano para os titulares dos
dados pessoais, comunicaremos aos afetados e a Autoridade Nacional de Protecdo de Dados
sobre o ocorrido, em consonancia com as disposi¢cOes da Lei Geral de Prote¢do de Dados.



8. Com quem os dados pessoais podem ser
compartilhados?

O Seletroar apenas compartilhara ou transferird dados pessoais apenas com empresas ou
instituicdes previamente autorizadas. Sera previamente informado que tipos de dados cada
empresa tera acesso. O Seletroar ndo ird compartilhar dados pessoais com nenhum terceiro
nao autorizado.

E importante ressaltar que cada empresa ou instituic3o terceira tem sua proépria politica de
privacidade. O Seletroar se compromete a fazer com que cada uma dessas empresas
disponibilize sua politica para que cada titular de dados pessoais possa acessa-las e conhecé-
las.

9. Transferéencia internacional de dados

Algumas das empresas com quem compartilhamos dados podem possuir instalacées
localizadas em paises estrangeiros ou podem fazer o tratamento de dados fora do territério
nacional. Mesmo nessas situacoes os dados pessoais estarao sujeitos a legislacdo brasileira de
protecdo de dados.

Nesses casos, o Seletroar se compromete a sempre adotar eficientes padrdes de seguranca
cibernética e de protecdo de dados, buscando cumprir as exigéncias legislativas. Ao concordar
com essa Politica de Privacidade, vocé concorda com esse compartilhamento, que se dara
conforme as finalidades descritas no presente instrumento.

10. Cookies ou dados de navegacgao

Os sistemas de internet do Seletroar podem implementar a utilizagcdo de cookies, que sdo
pequenos arquivos de texto salvos nos computadores e que servem para armazenar
preferéncias de navegacdo na internet e outros dados para proporcionar uma experiéncia
melhor de navegagdo. Ao consentir com o uso de cookies, o internauta aceita o uso desse
sistema de coleta de dados de navegacao.

O internauta pode, a qualquer momento, alterar as permissGes, bloquear ou recusar os
cookies. Essas a¢gdes podem inviabilizar o funcionamento correto de alguns recursos do site.

Para gerenciar os cookies do seu navegador, basta fazé-lo diretamente nas configuragdes do
navegador, na area de gestao de cookies. Vocé pode acessar tutoriais sobre o tema
diretamente nos links abaixo:

Se vocé usa o

Se vocé usa o

Se vocé usa o

Se vocé usa o

Se vocé usa o


https://support.microsoft.com/pt-br/help/17442/windows-internet-explorer-delete-manage-cookies
https://support.mozilla.org/pt-BR/kb/gerencie-configuracoes-de-armazenamento-local-de-s
https://support.apple.com/pt-br/guide/safari/sfri11471/mac
https://support.google.com/chrome/answer/95647?co=GENIE.Platform%3DDesktop&oco=1&hl=pt-BR
https://support.microsoft.com/pt-br/help/4027947/microsoft-edge-delete-cookies

Se vocé usa o

11. Alteragao desta Politica de Privacidade de
Tratamento de Dados

A atual versdo da Politica de Privacidade foi formulada e atualizada pela ultima vez em 14 de
setembro de 2021.

Reservamo-nos o direito de alterar essa Politica de Privacidade a qualquer tempo,
principalmente em funcdo da adequacao a eventuais novas parcerias, convénios e beneficios ,
servicos oferecidos, mudancas em nossas plataformas digitais ou devido a alterac¢des
legislativas. Por isso recomendamos a todos que revisem frequentemente essa politica.
Eventuais alteracdes serdao sempre notificadas previamente, sendo solicitado novo
consentimento.

12. Responsabilidade

O Seletroar prevé a responsabilidade dos agentes que atuam nos processos de tratamento de
dadosacordo com a Lei Geral de Protecdo aos Dados. Assumimos o compromisso de manter
esta Politica de Privacidade sempre atualizada, zelando pelo cumprimento de suas disposicdes.
Também estamos comprometidos com a busca constante das mais avancadas condi¢des
técnicas e organizacionais para dar seguranca maxima a todo o processo de tratamento de
dados. No caso da Autoridade Nacional de Prote¢do de Dados exigir ado¢do de outras medidas
e providéncias pelo Seletroar, temos compromisso de adota-las.

13. Anexos

13.1) Documento "Autorizacdo Para Compartilhamento de Dados"


https://help.opera.com/en/latest/web-preferences/#cookies

AUTORIZAGAO PARA COMPARTILHAMENTO DE DADOS

Em cumprimento a Lei Geral de Protegdo de Dados Pessoais - LGPD (com a
redagdo data pela Lei 13.853/2019)Declaro que tenho ciéncia e autorizo
compartilhamento de meus dados pessoais, nome completo, enderego,
nimero de CTPS, numero de CPF e RG, comprovantes de pagamento e
documentos pessoais, com terceiro (contador) para a elaboragdo do cdlculo
imprescindivel para a propositura da agdo, sendo essa autorizagdo condigdo
essencial para a propositura da demanda de Reclamatoéria trabalhista. A ndo
autorizagdo expressa do compartilhamento de referidas informagdes, com
terceiro (contador) implicara na impossibilidade de ingresso com a

Reclamatoria Trabalhista.

Nome completo:
CPF n°:

13.2) Documento "Modelo de Questionario Trabalhista"



DADOS PESSOAIS

, brasileiro, filho de , hascido em , portador da Cédula de
Identidade n° - SESP/PR, inscrito no CPF n° , CTPS n° -
PR, PIS n° , residente e domiciliado a Rua n® , Casa , Embu

1

— Colombo - PR, CEP: , Telefones: 41 e ,e-mail:

fulano



DECLARACAO

Fico ciente que qualquer mudanga nos dados pessoais deve ser comunicada
imediatamente ao SELETROAR, através de telegrama ou documento
protocolado, principalmente aquelas relativas a enderego e telefone.
Declaro que fui informado que todas as despesas do processo correm sob
minha responsabilidade, sendo que o SELETROAR paga tdo somente os
honorarios do advogado, do qual estou isento de pagamento.

Havendo necessidade de realizagdo de calculos contabeis ou pericia médica,
fico ciente que o SELETROAR, mediante minha autorizacdo por escrito,
antecipard o pagamento dos assistentes técnicos (contador e médico
assistente), contudo, ao final da agdo, pagarei integralmente referida
despesa ao SELETROAR, mediante apresentagao de nota fiscal do
profissional assistente.

Caso nao haja a concessdo da justica gratuita, que sera requerida mediante
minha declaragdo de hipossuficiéncia financeira que fago neste ato, declaro
estar ciente que, em ocorrendo a improcedéncia (perda) do processo que
irei propor, terei que arcar com as custas judiciais, despesas de honorarios
de contador judicial e perito médico judicial, se existentes.

Tenho conhecimento de que em caso de sucumbéncia em qualquer dos
pedidos, terei que arcar com os honorarios do advogado da outra parte,
conforme a condenagdo do juizo, sendo esclarecido de todos os riscos do

processo.

Em cumprimento a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (com a redacdo data pela
Lei 13.853/2019), o CONTRATADO se obriga a respeitar a privacidade do CONTRATANTE,
comprometendo-se a proteger e manter em sigilo todos os dados pessoais fornecidos pelo
mesmo em fungdo deste contrato, salvo nos casos em que seja obrigado, por autoridades

publicas, a revelar tais informaces a terceiros.

Nos termos dos artigos 72, VI, da LGPD, o CONTRATADO esta autorizado a realizar o
tratamento de dados pessoais do CONTRATANTE (“exercicio regular de direitos em processo
judicial”) e, com base no artigo 102, |, da LGPD, ostenta legitimo interesse em armazenar,
acessar, avaliar, modificar, transferir e comunicar, sob qualquer forma e por tempo

indeterminado, todas e quaisquer documentos pessoais (fisicos e/ou digitais), pecas



processuais, contratos, e-mails, mensagens de whatsapp, cartas e demais documentagdes que

sejam necessarias ser utilizadas para instruir o feito relativo ao objeto desta contratagao.

Tal operagdo de tratamento de dados é e sempre serd realizada unicamente em apoio e
promogdo as atividades técnicas e intelectuais desenvolvidas internamente pelo
CONTRATADO, em especial para fins de comprovagdo e defesa da regular prestagdo dos
servi¢os advocaticios e o respectivo resguardo de direitos e responsabilidades, bem como
visando a concepgdo e execu¢do de trabalhos juridicos idénticos ou similares aos desta

contratagao.

Curitiba, 9 de fevereiro de 2022.

Assinatura



UESTIONARIO

Nome da Empresa:
Empregado:

Admissdao na CTPS:
Demissao:

Salario mensal na CTPS:

Fungdo:

Documentos necessarios para a proposi¢io da Reclamatoria (EXEMPLO- VARIA EM
CADA CASO):

e Carteira de Trabalho.

e Contrato do banco — devido a conta conjunta. (cliente ficou de enviar)

e Holerites de todos os meses de contrato.

e Rescisdo do contrato de trabalho.

e Extrato do FGTS.

e Documentos da suspensio do contrato de trabalho.

e Documento férias 2019/2020.

e Conversa de Whatsapp com o valor do pagamento das férias, que seria feito
com base no valor correto do salario. (cliente ficou de enviar)

e RG CPF e comprovante de residéncia.




13.3) Documento "Prontuario Odontoldgico"

() SELETROAR %/

Rua: Guararapes 1656. Vila Isabel Curitiba PR Telefone 3312-7600

PRONTUARIO ODONTOLOGICO

PACIENTE:

ESTADO CIVIL: SEXO, DATADENASC._ / / IDADE
ENDERECO: CIDADE: ESTADO
BAIRRO TEL RESIDENCIAL: CELULAR
PROFISSAO: E-MAIL

OUTROS CONTATOS EMPRESA ASSOCIADA

NOME DOS RESPONSAVEIS:

ANAMNESE

PORQUE ESTA NOS PROCURANDO?:

1JATEVE OU TEM ALGUM PROBLEMA SANGUINEO? Ex. Hemorragias ( )SIM ( )NAO

2 £ ALERGICO A ALGUM MEDICAMENTO OU PRODUTO (IODO)? ( )SIM ( )NAO

3 TEVE OU TEM ALGUM PROBLEMA DE SAUDE? { )SIM ( ) NAO

4 SOFRE DE DISTURBIOS CARDIOVASCULARES? ( )SIM ( )NAO

5 SENTE FALTA DE AR? ( )SIM ( JNAO

6 TEM ALGUM PROBLEMA DE ESTOMAGO OU PULMONAR? { }SIM ( JNAO

7 E DIABETICO(a) OU TEM ALGUEM NA FAMILIA COM DIABETE? ( )SIM ( JNAO

8 ESTA SOB TRATAMENTO MEDICO? ( )SIM ( JNAO

9 ESTA TOMANDO ALGUM MEDICAMENTO ( )SIM ( )NAO

10. FOI OPERADO NOS ULTIMOS ANOS?( )SIM ( JNAO

11 EXTRAIU ALGUM DENTE?( )SIM ( )} NAO_POR QUE?. COMO FOI A CIRURGIA?.

12 JATEVE OU TEM ALGUMA DOENGA INFECCTO CONTAGIOSA, OU VIVE COM ALGUEM DOENTE? AIDS, TUBERCULOSE, SIFILIS,
HEPATITE

13 TEM ALGUM HABITO, VICIO OU MANIA?( )SIM ( JNAO

14 FUMA? BEBE? QUANTO?

15 SE FOR MULHER ESTA GRAVIDA?( }SIM ( ) NAO QNTOS MESES ESTA AMAMENTANDO? ( )SIM ( JNAO

16 SABE SUA PRESSAO ARTERIAL ?QUANTO? PRESSAO AFERIDA / mm/Hg

17. COM QUAL FREQUENCIA VOCE VISITA SEU DENTISTA?

18 TOMOU ANESTESIA PARA TRATAMENTO DENTARIO?( )SIM ( )NAO TEVE ALGUMA REACAO ANORMAL?

DECLARO QUE TODOS OS DADOS POR MIM MENCIONADOS SAO VERDADEIROS, COMPROMETENDO-ME

A INFORMAR QUALQUER ALTERACAO DO MEU QUADRO ATUAL
ASSINATURA

NOME LEGIVEL DO RESPONSAVEL:




DADDS PREENCHIDDS PELD CIRURGIAD DENTISTA:

RISCD A DOENCA PERIODONTAL?

HISIENE DRAL

CDCNTCGRAMA
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PROCEDIMENTOS REALIZADOS

DENTISTA
mroazrar

OBSERVACOES




13.4) Documento "Ficha de Inscri¢do - Treinamentos'

Ficha de Inscrigao

Nome

CPF

Empresa onde trabalha
Setor

Cargo/Fungido
Telefone

Email

Curso para inscri¢dao

Curso para lista de espera



13.5) Documento "Ficha de Inscri¢do - Eventos"

SELETROAR 7

S,

Bl wwwseletroarcombr [ 413327600 [ Rua Guararapes, 1656 [ seletroar@seletro

FICHA DE EVENTOS r.r:g,,g. e s

cadastrais.

EVENTO
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13.6) Documento "Ficha de Filiagdo"

SELETROAR %

O SEU SINDICATO

S,

Bl wwwseletroarcombr [ 413327600 [ Rua Guararapes, 1656 [ seletroar@seletro

=5
Por meio da presente Ficha de
Filiagéo, solicito minha incluséo no
quadro social deste Sindicato como
MOTIVO |

Associado, e para tal fim, arrolo
Novo(a) D — Atualizacéo Mudanca abaixo minhas informacées cadastrais.
D Sécio(a) Reassociacéo Cadastral de Empresa
MATRICULA
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DEPENDENTES (CONJUGE/FILHOS) “ N AS%?'IEANTO PARENTESCO

Eu,
titular de todos os dados pessoais (& excecdo dos dependentes) descritos nesta Ficha de Associacao au-
torizo expressamente o Seletroar a utiliza-los para a finalidade de transmiti-los as entidades conveniadas
do Sindicato, das quais posso me utilizar por forca de minha associacdo. Quanto aos dados pessoais dos
dependentes descritos nesta Ficha de Associacdo autorizo expressamente o Seletroar a utiliza-los para a
finalidade de transmiti-los as entidades conveniadas do Sindicato, das quais meus dependentes podem se
utilizar por forca da minha associacao.

/
AUTORIZACAO DE DESCONTO EM FOLHA DE
PAGAMENTO DE MENSALIDADE SINDICAL
Eu,
brasileiro(a), inscrito(a) no CPF trabalhador (a) da empresa

comunico ao meu empregador a minha filiacdo ao SELETROAR e, nos termos dos artigos 72, VI, XXVl e
82, |V, ambos da CF (Constituicdo Federal) e nos artigos 462 e 611-B, XXVI, ambos da CLT (Consolidacéo
das Leis do Trabalho), e por meio desta REQUEIRO E AUTORIZO DE MANEIRA EXPRESSA E IRRETRA-
TAVEL E POR MINHA ESPONTANEA VONTADE, meu empregador a proceder o desconto em minha
folha de pagamento de salario, MENSALMENTE, dos valores relativos a mensalidade sindical devida ao
SINDICATO DOS TRABALHADORES NAS INDUSTRIAS DE APARELHOS ELETRICOS, ELETRONICOS E
SIMILARES, APARELHOS DE RADIOTRANSMISSAO, REFRIGERACAO, AQUECIMENTO E TRATAMEN-
TO DE AR, LAMPADAS E APARELHOS DE ILUMINACAO DE CURITIBA E REGIAO METROPOLITANA
- SELETROAR, inscrito no CNPJ sob o n? 82.678.012/0001-34, com sede na Rua Guararapes, 1656 - Vila
Isabel - Curitiba - PR - CEP 80.320-210.

Por ser verdade, firmo o presente na forma da lei.

Curitiba, de de

Assinatura do associado ’ELETROA
o SE

U SINDICATO




